
  

Le secteur de la Catéchèse de Refbejuso accompagne et soutient les paroisses dans 
la mise en œuvre de leur mission dans le domaine de la formation religieuse et de 
l’accompagnement des enfants, des jeunes et des familles. Les prestations proposées 
sont pour l’essentiel centrées sur les besoins des pouvoirs publics et des 
collaboratrices et collaborateurs des paroisses.  
 
 
Nous cherchons pour le 1er aout 2023, ou date à convenir, une ou deux  
 
 

Collaborateurs.trices pour la catéchèse francophone (90%) 
 
 
Vos responsabilités : 
 
Assurer la formation des acteurs.trices de la catéchèse dans l’Arrondissement du Jura 
• Organiser, animer et gérer la formation pratique et théorique des catéchètes bénévoles et professionnel.le.s, 

ainsi que les formations continues pour les acteurs.trices du travail enfance, adolescence, jeunesse et 
famille. 

• Donner les moyens aux acteurs.trices de la catéchèse – professionnel.le.s et bénévoles – de vivre et faire 
vivre la catéchèse. 
 

Assurer l’accompagnement des paroisses et leurs professionnel.le.s dans la mission catéchétique 

• Être le/la répondant.e pour les paroisses de l’Arrondissement du Jura pour tout ce qui concerne la 
catéchèse. 

• Offrir un soutien pratique et réflexif aux personnes engagées en catéchèse. 
 

Développer et encourager la catéchèse dans l’Arrondissement du Jura  

• Collaborer avec les professionnel.les et le secteur de la catéchèse de Refbejuso 

• Être en lien avec les autorités de l’Arrondissement du Jura et les Églises romandes 
 
 

Les tâches peuvent être réparties entre deux personnes. La répartition sera déterminée selon la/les nomination.s, 
en fonction des intérêts, motivations et compétences. Vous assumez ces tâches en collaboration et avec le 
soutien de la co-responsable du secteur de la catéchèse Refbejuso, d’une équipe administrative et d’une 
commission d’accompagnement (Comcat).  
 
L’engagement sera accompagné les premiers mois par la professionnelle actuellement en place en vue de la 
transmission des responsabilités. 
 
Votre profil 

• MAS en théologie ou diplôme de catéchète professionnel.le avec formation continue en théologie et/ou 
pédagogie religieuse (formation de niveau tertiaire souhaitée) 

• Diplôme de formateur.trice d’adultes (acquit ou à acquérir) 

• Expérience professionnelle dans une paroisse francophone et dans tous les cycles de la catéchèse 

• Expérience dans la formation d’adultes, l’accompagnement ou le coaching d’équipe 

• Vision globale de la catéchèse en accord avec l’esprit de la catéchèse de l’Arrondissement du Jura 

• Disposition à participer et à s’investir dans des projets ecclésiaux transversaux 

• Ouverture d’esprit et flexibilité (notamment quant aux horaires de travail) 

• Aptitude au travail en équipe 

• Notions de la langue allemande 
 

Nous vous offrons une activité intéressante et variée dans un cadre agréable avec des horaires souples. Une 
équipe motivée se réjouit de votre collaboration. Rahel Voirol, Co-Responsable du secteur de la catéchèse et 
interlocutrice pour la partie francophone (Tél. 031 340 24 24), est à votre disposition pour des renseignements 
complémentaires. 
 
Nous nous réjouissons de prendre connaissance du dossier de candidature de toutes celles et ceux qui se 
sentent appelés à ce poste, dossier que vous adresserez jusqu’au 30 avril 2023 au Service du Personnel des 
Eglises réformées Berne-Jura-Soleure, case postale, 3000 Berne 22, ou par courrier électronique à 
bewerbung@refbejuso.ch.  
 
 
www.cate.ch; www.refbejuso.ch/strukturen/katechetik; www.refmodula.ch; www.kirchliche-bibliotheken.ch;  
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http://www.cate.ch/
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http://www.refmodula.ch/
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